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2.2 Balance sobre el cumplimento del Manual de Buen Gobierno Corporativo.
2.3 Balance sobre el cumplimento del Sistema Sagrilaft.

2.4 Seguimiento al cierre de los hallazgos de la Auditoria Interna practicada.
2.5 Auditoria Externa Financiera y Contable.
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Este documento contiene el Primer Informe Semestral, afio 2024, de Buen Gobierno Corporativo de la
Sociedad, segun lo dispuesto en los Articulos 47 y 48, del Capitulo X, del Manual de Buen Gobierno
Corporativo, donde se establece que, los Informes es una responsabilidad del Comité de Buen
Gobierno Corporativo, asi:

“(...)" Articulo 47. Informes de Gobierno Corporativo: EI Comité de Buen Gobierno
Corporativo debe presentar un informe, a mas tardar dentro del primer bimestre de cada afio, a
la Junta Directiva de la Sociedad en el cual certifique el cumplimiento del Manual y evalte los
aspectos asociados a su ejecucion. En este mismo documento se incluira toda la informacion
relativa a los posibles conflictos de interés y al cumplimiento de las politicas adoptadas en este
Manual para su tratamiento. “(...)”.

“(...)” Articulo 48. Informes sobre la gestion de sus principales 6rganos y de los cambios
en la estrategia corporativa: EI Comité de Buen Gobierno Corporativo debe presentar un
informe semestral en los meses de julio y diciembre de cada afio sobre la gestion de los
principales oérganos de la Sociedad y de los cambios en las estrategias corporativas, el cual
debera ser publicado en el portal de internet maximo dos (2) meses después de haber sido
aprobado por la Junta Directiva. Igualmente, en el portal de internet debera publicarse la
informacion financiera que Se reporte a las autoridades o que sea de dominio publico, maximo
dos (2) meses después de haber sido aprobados por la Asamblea General de Accionistas. “(...)”.
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2.1 DOCUMENTACION DEL GOBIERNO CORPORATIVO

PARA_RESALTAR:
La Sociedad mantiene actualizados sus Manuales y Procedimientos, para cumplir las
Politicas de Gobierno Corporativo. Actualmente se cuenta con los siguientes
documentos:

= Manual de Buen Gobierno Corporativo.

= Manual de Etica y Anticorrupcién Empresarial.

=  Politica de Etica y Anticorrupcién Empresarial.

»  Manual de Sagrilaft.

=  Procedimiento Manejo y Aplicabilidad del Sistema Sagrilaft.

= Politica Antilavado de Activos y contra la Financiacion del Terrorismo.

La Sociedad vela porque sus Colaboradores conozcan, entiendan y acaten todas las
medidas tomadas para el adecuado Gobierno Corporativo; por esta razon, en el
Primer Semestre del 2024, se realizaron 29 Inducciones/Sagrilaft al personal
vinculado al Proyecto.
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2.2 BALANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL MANUAL DE BUEN GOBIERNO CORPORATIVO

A través del presente Informe, se evidencia el cumplimiento del Manual de Buen Gobierno
Corporativo, aprobado por la Junta Directiva de la Sociedad, teniendo en cuenta lo siguiente:

= Los Accionistas recibieron un trato equitativo e informacién oportuna por la Sociedad, que
garantizé durante el Primer Semestre del afio 2024, los derechos que les asisten, de acuerdo
con los Estatutos Sociales y el Acuerdo de Accionistas.

- = La convocatoria y celebracion de las Reuniones (ordinarias, extraordinarias, universales y no
presenciales), de la Junta Directiva y de la Asamblea General de Accionistas, se cifieron a los
Estatutos Sociales. Asi mismo, las decisiones tomadas a través de otros mecanismos
(emisidn del voto por escrito), cumplieron las reglas de la Ley 222 de 1995.

= Los Directivos de la Sociedad, cumplieron sus deberes fiduciarios, y los que estan previstos
en los Estatutos de la Sociedad, y en el Manual de Buen Gobierno Corporativo.

= La Administracion velé por la aplicacion de las Normas generales de Etica y Conducta,
(Capitulo Xl del Manual de Buen Gobierno Corporativo), entre los empleados y dependientes
de la Sociedad.

- \ h = La Sociedad cumplio con los Procedimientos de Contratacion (Capitulo XIV del Manual de
Buen Gobierno Corporativo).
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2.3 BALANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA SAGRILAFT

A través del presente Informe, se evidencia el cumplimiento del Sistema Sagrilaft,
adoptado por la Sociedad, teniendo en cuenta lo siguiente:

v

v

El 26 de febrero del 2024, se inform6 a la ANI e Interventoria, la designacion del
Oficial de Cumplimiento.

En cumplimiento de las disposiciones del Manual de Sagrilatf, en Reunién
Extraordinaria del 29 de mayo del 2024, la Junta Directiva de la Sociedad, ratifico la
designacion del Oficial de Cumplimiento.

Durante el periodo del 1 de enero al 4 de febrero del 2024, la Sociedad adelantd, la
contratacion del Software para la consulta de listas restrictivas.

Verificacion de listas: Desde el 5 de febrero al 30 de junio del 2024, se han
realizado 500 verificaciones de contratistas (Plataforma INSPEKTOR), proveedores
y nuevos trabajadores, sin alertas relevantes en asuntos LA/FT/FPADM.

Durante el segundo semestre del afio 2024, se realizaran jornadas de reinduccion
del Sistema Sagrilaft, en conjunto con el Sistema SGI, a todos los trabajadores del
Concesionario.

2. ALCANCE
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2.4 SEGUIMIENTO AL CIERRE DE LOS HALLAZGOS DE LA AUDITORIA No. 001/2023

Durante el Primer Semestre del 2024, se realizd
seguimiento a las gestiones y demas hallazgos pendientes,
que habian quedado registrados en la Auditoria No. 001-
SAG-2024, la cual tuvo como objeto: “Evidenciar la
aplicabilidad del Sistema SAGRILAFT’, asi:

* No se detectaron No-Conformidades, que afecten la
implementacion del Sistema Sagrilaft. Solamente se
establecieron observaciones que se deben hacer
seguimiento para generar su cierre.

» Considerando que, la designacion del Oficial de
Cumplimiento se realizd en el Primer Semestre del
2024, el cierre de las observaciones, se veran
reflejadas en la Auditoria No. 002-SAG-2024.

Es importante sefialar que, siempre que se hace Auditoria
SGI interna, se verifica la aplicabilidad del Sistema
Sagrilaft, en los procesos relacionados.

FT-8GH032
VERSION: 01
FECHA: 01/02/2023

INFORME DE AUDITORIA INTERNA

l PROYECTO: ‘ CONTRATO DE CONCESION BAJO EL ESQUEMA DE APP N.003 DE 2022. PROYECTO DE CONCESION VIAL AUTOPISTA DEL RIO GRANDE. (CORREDOR SABANA DE TORRES - CURUMANI)
DD T RARA
FECHA DE AUDITORIA: 22 3 2024 AUDITORIA No. 001 - SAG - 2024
14. RESULTADOS/HALLAZGOS DE AUDITORIA 15. CONCLUSIONES Y CONCEPTO DEL AUDITOR SOBRE LA EFICACIA DEL SISTEMA
TIPO DE HALLAZGO CANT. La eficacia en la aplicacian el sistema SAGRILAFT, esta de la siguiente manera en los procesos auditados:
) OFORTUNIDAD DE MEJORA 1 Gestion de Compras: Esta en proceso de Implementacion con todos los Contratistas/Proveedores y sigue siende activo y
permanente cada vez, que hay nuevas vinculaciones. Eficaz,
0BS OBSERVACION 4
- Gestion de Talento Humano: Esta siendo implementado permanentemente con cada trabajader que ingresa al trabajar con la
- NO - CONEORMIDAD 0 Concesian: Eficaz.
- Gestion de O&M: Se hace buen uso de los formatos establecidos, especificamente para los servicios conexos; como también se
hace el seguimiento a las notas establecidas en estos registros por parte del CCO: Eficaz.
NOTA: Se adjunta el acta de Apertura yBcierre, correspondiente a la Auditoria No. 001-5GI-2024, como evidencia de realizacion
del seguimiento de esta Actividad, bajo la Gestién de Auditoria Interna (Anexo-1)
16. FIRMAS DEL EQUIPO AUDITOR
NOMBRES: LUZ ASTRID CAICEDO O o/ NOMBRES: LUISA FERNANDA LAZARC \
ROL DESEMPENADO: AUDITOR LIDER . a,,p‘ = ROL DESEMPENADO: ACOMPANANTE AL PROCESO {%;\5
FECHA: e FECHA:
(DDAREANAA] 2210312024 o (DCARRAIAL 2210312024
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2.5 AUDITORIA FINANCIERA'Y CONTABLE

Se adelanta por parte PwC Contadores y
Auditores S.A.S., Auditoria Financiera vy
Contable, la cual se prevé culminara el 15
de septiembre del 2024. Los resultados de
ésta seran socializados en el proximo
Comité de Buen Gobierno Corporativo.
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2.6 GESTION DE LOS PRINCIPALES ORGANOS DE LA SOCIEDAD

REUNIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS

PERIODO FECHA TIPO DE JUNTA ACTIVIDAD REGISTRO

VIGENCIA 05/02/2024 Extraordinaria Acta No. 8

2024 21/03/2024 Extraordinaria Asamblea General de Accionistas Acta No. 9

16/05/2024 Ordinaria Acta No.10

REFORMAS ESTATUTARIAS
ITEM FECHA ACTA No. TIPO DE REUNION DESICION TOMADA
Se reformé la Clausula Cuadragésima Octava: Funciones de los
1 05/02/2024 Acta No. 8 Extraordinaria Representantes Legales y del Representante Legal para Fines
Judiciales.

REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

PERIODO FECHA TIPO DE JUNTA ACTIVIDAD REGISTRO
21/03/2024 Ordinaria Acta No. 14
04/04/2024 Extraordinaria Acta No. 15
VIGZ%';?A 15/05/2024 Extraordinaria Reunion Junta Directiva Acta No. 16
29/05/2024 Extraordinaria Acta No. 17
14/06/2024 Ordinaria Acta No. 18
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> Las reuniones de los Organos Sociales de Direccion y Administracion se han
convocado y celebrado, de acuerdo con la Ley y los Estatutos Sociales.

» No se han presentado variaciones materiales de las estrategias corporativas
de la Sociedad.

» Los derechos atribuidos a los Accionistas en el Manual de Buen Gobierno
Corporativo, en los Estatutos y en el Acuerdo de Accionistas, se han
garantizado.

> En el periodo del presente Informe, el Comité de Buen Gobierno Corporativo,
no recibid ningun tipo de queja; ello respecto del cumplimiento del Manual.
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