
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Estamos comprometidos con la diversidad y la igualdad de oportunidades, garantizando que en todos nuestros procesos de selección no exista 
discriminación por razones de raza, nacionalidad, género, orientación sexual, edad, estado civil, creencias religiosas o discapacidad. 

 
Autopista del Río Grande y sus empresas contratistas se reservan el derecho de adelantar el proceso de selección teniendo en cuenta el 

cumplimiento del perfil; dicho proceso es absolutamente confidencial, se realiza bajo el principio de verdad sabida y buena fe guardada y dentro 
de su autonomía, se abstiene de dar explicación o información alguna sobre las calificaciones o criterios para la asignación al cargo. 

 
Nos acogemos a la Ley 1581 de 2012 por medio de la cual protegemos y salvaguardamos los datos personales de cada aspirante. 

 

 

 

CARGO PLATAFORMA CÓDIGO DE 
LA VACANTE 

LUGAR DE 
EJECUCIÓN 

EMPRESA FECHA LÍMITE DE 
POSTULACIÓN 

 
AYUDANTE DE OBRA 

 
Se solicita ayudante de obra en 
construcción. Conocimiento de 

normas de seguridad y uso 
adecuado de equipos de 

protección personal y 
prevención de riesgos 

laborales. Destreza manual 
para uso de herramientas 

manuales. 
 

 
Agencia 

Pública de 
Empleo SENA 

 
 
 
 

 
4103268 

 
La Floresta, 

Pailitas - Cesar 

 
Mavicol 

Construcciones 
S.A.S 

 

 
22/04/2026 

 
INSPECTOR SALUD 

OCUPACIONAL 
 

Nivel Educativo:  Técnico en 
salud ocupacional. 

 
Experiencia: mínima de 1 año, 

con conocimiento en el área de 
HSEQ, SST y SGSST. importante 

que maneje los sistemas de 
gestión con dominio, mínimo 
saber usar Excel y Word para 

llevar los informes pertinentes. 
  

 
Agencia 

Pública de 
Empleo SENA 

 
 
 
 
 

 
4103383 

 
La Floresta, 

Pailitas - Cesar 

 
Mavicol 

Construcciones 
S.A.S 

 

 
22/04/2026 

Registra y postula tu hoja de vida en las plataformas de empleo indicadas en cada vacante. 
No solicitamos dinero por aplicar a las ofertas laborales.  



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Estamos comprometidos con la diversidad y la igualdad de oportunidades, garantizando que en todos nuestros procesos de selección no exista 
discriminación por razones de raza, nacionalidad, género, orientación sexual, edad, estado civil, creencias religiosas o discapacidad. 

 
Autopista del Río Grande y sus empresas contratistas se reservan el derecho de adelantar el proceso de selección teniendo en cuenta el 

cumplimiento del perfil; dicho proceso es absolutamente confidencial, se realiza bajo el principio de verdad sabida y buena fe guardada y dentro 
de su autonomía, se abstiene de dar explicación o información alguna sobre las calificaciones o criterios para la asignación al cargo.   

 
Nos acogemos a la Ley 1581 de 2012 por medio de la cual protegemos y salvaguardamos los datos personales de cada aspirante. 

Registra y postula tu hoja de vida en las plataformas de empleo indicadas en cada vacante. 
No solicitamos dinero por aplicar a las ofertas laborales.  

 

CARGO PLATAFORMA CÓDIGO DE 
LA VACANTE 

LUGAR DE 
EJECUCIÓN 

EMPRESA FECHA LÍMITE 
POSTULACIÓN 

 
AYUDANTE DE CAMPO 

 
Nivel Educativo: Bachiller 

 
 Experiencia: 6 meses en 

proyectos de infraestructura 
vial como ayudante de Campo 

o ayudante ambiental, para 
apoyar las diferentes 

actividades ambientales (Flora 
y Fauna). 

 

 
Agencia 

Pública de 
Empleo SENA 

 
 
 
 

 
4104545 

 

 
Aguachica, 

Cesar 

 
Consorcio 

Constructor 
Autopista del Río 

Grande 
 

 
30/04/2026 

 
CONDUCTOR 

 
Nivel Educativo: Bachiller 

 
Experiencia General: 3 años de 

experiencia general  
 

Experiencia Específica: 1 año 
como conductor de vehículo 

liviano, con Licencia de 
conducción C2, Curso en 

manejo defensivo, primeros 
auxilios y mecánica básica. 

 
Agencia 

Pública de 
Empleo SENA 

 
 
 
 

 
4104549 

 

 
Aguachica, 

Cesar 

 
Consorcio 

Constructor 
Autopista del Río 

Grande 
 

 
30/04/2026 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Estamos comprometidos con la diversidad y la igualdad de oportunidades, garantizando que en todos nuestros procesos de selección no exista 
discriminación por razones de raza, nacionalidad, género, orientación sexual, edad, estado civil, creencias religiosas o discapacidad. 

 
Autopista del Río Grande y sus empresas contratistas se reservan el derecho de adelantar el proceso de selección teniendo en cuenta el cumplimiento del 

perfil; dicho proceso es absolutamente confidencial, se realiza bajo el principio de verdad sabida y buena fe guardada y dentro de su autonomía, se 
abstiene de dar explicación o información alguna sobre las calificaciones o criterios para la asignación al cargo.   

 
Nos acogemos a la Ley 1581 de 2012 por medio de la cual protegemos y salvaguardamos los datos personales de cada aspirante.  

 

  

 

 

 

CARGO PLATAFORMA CÓDIGO DE LA 
VACANTE 

LUGAR DE 
EJECUCIÓN 

EMPRESA FECHA LÍMITE DE 
POSTULACIÓN 

 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

 
Nivel Educativo:   Técnico / Tecnólogo 

en Asistencia Administrativa o 
carreras afines. 

 
Experiencia: 1 a 3 años realizando 

labores administrativas. 
 

 
Agencia Pública de Empleo 

SENA 
 
 
 
 

 
4103944 

 
Curumaní, Cesar  

 
Concesionaria 

Autopista del Río 
Grande 

 
23/04/2026 

Registra y postula tu hoja de vida en las plataformas de empleo indicadas en cada vacante. 

No solicitamos dinero por aplicar a las ofertas laborales, realización de exámenes médicos o cursos 


